
 

 

 

Aan 
Ministerie Sociale Zaken en Werkgelegenheid 
Directeur-generaal Werk  
Dhr. S. Kaatee 
Postbus 90801 
2509 LV Den Haag  

Onderwerp: reactie Centraal Dialoog op consultatie Besluit Kinderopvang BES 

Kralendijk, 6 december 2024 
 
Geachte heer Kaatee, 
 
Op 6 november kregen we het verzoek om te reageren op de consultatie van het Besluit 
Kinderopvang BES. Bij deze sturen we u onze reactie. 
 
Goede en betaalbare kinderopvang is voor zowel de sociale als economische 
ontwikkeling van Bonaire van groot belang. Het is een basisvoorwaarde voor veel 
mensen om te kunnen werken terwijl hun kinderen op een goede manier opgevangen 
worden en zich op de opvang ook verder kunnen ontwikkelen.  
 
Het Besluit dat nu geconsulteerd wordt, is een nadere invulling van een aantal zaken uit 
de Wet Kinderopvang BES. De CD is niet betrokken geweest bij dat wetstraject, 
waardoor het nu wat lastiger is om wel op de nadere uitwerking van die wet te reageren 
omdat in de wetgeving al veel keuzes zijn gemaakt.  
 
De CD heeft een aantal opmerkingen bij dit besluit. 
 
Allereerst ziet de CD dat het Besluit veel extra uitvoeringslasten legt bij de lokale 
overheid, als het gaat om het verstrekken van vergunningen, het toezicht op de 
kinderopvanglocaties en het verstrekken van specifieke kindplaatssubsidies. De CD 



 

 

vraagt uw bijzondere aandacht om te zorgen dat hier niet alleen voldoende middelen 
voor verstrekt worden, maar dat ook goed gekeken wordt, samen met het OLB, of hier 
voldoende capaciteit voor is om dit op een goede manier uit te voeren. 
 
Ook vindt de CD het belangrijk dat de bestaande kinderopvangorganisaties de tijd 
krijgen om te voldoen aan alle regels, omdat er momenteel al een tekort is aan 
opvangplekken voor kinderen. Hoe belangrijk het ook is dat organisaties aan eisen 
voldoen, het moet niet zo zijn dat er straks een daling is van het aantal plekken vanwege 
strengere eisen. Met namen voor de ‘plusopvang’ voor kinderen met een specifieke 
zorgbehoefte, bestaat dit risico.  
 
De CD wijst verder op een goede balans tussen de opleidingseisen en het aangeboden 
salaris. Als het aangeboden salaris niet significant hoger is dan het minimumloon, dan 
zal er weinig animo zijn om de opleiding te volgen. 
 
Tot slot vindt de CD het van groot belang dat u voldoende rekening houdt met de 
consultatiereacties van de direct betrokken organisaties: de kinderopvangorganisaties, 
onderwijsvakbond, het OLB, EOZ en de lokale unit SZW. Als er onvoldoende rekening 
wordt gehouden met hun eventuele zorgen of bezwaren, dan zal de uitvoering van deze 
regelgeving in de praktijk niet gaan werken. 
 
De CD blijft graag op de hoogte van de verdere uitwerking van de regelgeving en is 
uiteraard bereid een nadere toelichting te geven. 
 
Hoogachtend, namens de Centraal Dialoog Bonaire,  
 

 

 


