
 

 

 

 

Aan 
De Staatssecretaris van Koninkrijksrelaties en Digitalisering 
Mw. Van Huffelen 
Postbus 20011 
2500 EA Den Haag 

 
Onderwerp: wetgeving gelijke behandeling 

 
Kralendijk, 26 november 2022 
 
 
Geachte mevrouw Van Huffelen, 
 
Op 2 november sprak de Centraal Dialoog met de werkgroep die in opdracht van BZK de 
verkenning uitvoert naar invoering van gelijkebehandelingswetgeving in Caribisch Nederland. 
 
Met deze brief wil de Centraal Dialoog u informeren dat de Centraal Dialoog dit traject van 
harte ondersteunt. De analyse van de relevante wetgeving die de werkgroep vooraf had 
toegestuurd, gaf een goed en duidelijk inzicht in de effecten van toepassing van deze wetten in 
Caribisch Nederland.  
 
De Centraal Dialoog is van mening dat al deze wetten zo snel als mogelijk volledig en onverkort 
ingevoerd kunnen worden in Caribisch Nederland. Ook artikelen die op dit moment wellicht nog 
geen daadwerkelijke betekenis hebben ('verplichting digitale informatie bij bushaltes'), zouden 
niet weggelaten moeten worden, omdat zodra deze situatie in Caribisch Nederland zich wel 
voordoet, niet opnieuw een wetgevingsproces opgestart hoeft te worden. 
 
Als het gaat om de loketfunctie waar meldingen van discriminatie gedaan kunnen worden, of 
om advies te vragen over zulke vraagstukken, is de Centraal Dialoog van mening dat het het 



 

 

beste is om dit als onafhankelijke, laagdrempelige voorziening te realiseren, dus onafhankelijk 
van OLB en RCN. Bij voorkeur wordt dit een breder juridisch loket waar burgers met hun 
juridische vragen terecht kunnen. Verder zou het goed passen binnen de context van Bonaire 
om hierbij ook alle andere sociale voorzieningen in te schakelen die kunnen samenwerken om 
signalen door te geven en mensen door te verwijzen. Denk aan: adviesfuncties van vakbonden, 
voorzieningen van Akseso in de bario's, huurcommissie, et cetera. 
 
Het streven van de werkgroep om al te starten met deze loketfunctie, voorlichting en 
campagnes voordat het wetstraject afgerond is, steunt de Centraal Dialoog. Op die manier kan 
gestart worden met het zorgen voor bewustwording rondom dit thema. 
 
Gezien de kleinschaligheid van Caribisch Nederland is het erg lastig om een in te voeren 
instantie zoals het College voor de rechten van de mens, uitsluitend voor Caribisch Nederland 
op te richten en te laten functioneren. De uitbreiding van taken van het College voor de rechten 
voor de mens naar Caribisch Nederland lijkt daarom voor de hand te liggen, net zoals de 
Nationale Ombudsman ook taken heeft in Caribisch Nederland. 
 
Tot slot wil de Centraal Dialoog deze aangekondigde nieuwe wetgeving aangrijpen om 
eventuele discriminatoire bepalingen in andere wetgeving te corrigeren. 
 
We hopen dat u dit wetstraject voortvarend ter hand neemt en dat hierdoor een stap gezet kan 
worden richting een gelijke behandeling van burgers in Caribisch Nederland. 
  
Hoogachtend, namens de Centraal Dialoog Bonaire, 

 

 

De Centraal Dialoog Bonaire is een lokale overlegtafel waarin deelnemen het openbaar lichaam, vakbonden, 
vertegenwoordigers van werkgevers en Kamer van Koophandel. Partijen beogen met de Centraal Dialoog door 
consensus bij te dragen aan een sociaal, economisch en ecologisch duurzaam Bonaire. Voor meer informatie: 

https://www.centraaldialoogbonaire.com 


